Gemeinde Wustermark
Der Burgermeister

Informationsvorlage
Nr.: 1-048/2019
offentlich
Beratungsfolge Termin Behandlung
Gemeindevertretung 08.10.2019 offentlich

Uberdrtliche Priifung zur Personalentwicklung in den Kernverwaltungen der
Kommunen des Landkreis Havelland

Sachverhalt:
Das Ergebnis der Uberértlichen Prifung, durch die Kommunalaufsichtsbehérde des Landkreises

Havelland, beziglich der Personalentwicklung in den Kernverwaltungen der Kommunen des
Landkreises Havelland ist nach § 105 BbgKVerf der Gemeindevertretung zur Kenntnis vorzulegen.

Anlagenverzeichnis:

Anlage 1: Bericht tber die ortliche Prifung Personalentwicklung in den
Kernverwaltungen der Kommunen des Landkreises Havelland

Anlag 2: Teilbericht Uber die tGberdrtliche Prifung Personalentwicklung in
der Kernverwaltung der Gemeinde Wustermark

Az.:
12.09.2019
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