Gemeinde Wustermark

NIEDERSCHRIFT (iber die Sitzung des Ausschusses fiir Bildung und Soziales der Gemeinde

Wustermark — 13./VIl
am: 04.10.2021
Sitzungsort: Aula der Grundschule Wustermark, Hamburger Str. 8, 14641 Wustermark

Anwesend sind:

Vorsitzende des Ausschusses fiir Bildung und $oziales
Frau Martina Gerth

Stellvertretender Vorsitz

Herr Steven Werner

Mitglieder des Ausschusses fiir Bildung und Soziales

Herr Peter Hetmank
Herr Hartmut Jonischeit
Frau Sandra Schrépfer

Sachkundige Einwohner

Herr Karsten Link
Frau Elke Schiller
Frau Marianne Skowrnowski

Schriftfithrer
Frau Stefanie Becker

von der Gemeindeverwaltung

Herr Michael Hofmann
Herr Uwe Scholldn

Abwesend sind:
Biirgermeister

Herr Holger Schreiber Entschuldigt
Mitglieder des Ausschusses fiir Bildung und Soziales

Herr Roland Mende Entschuldigt
Sachkundige Einwohner

Frau Vanessa Mehwitz Entschuldigt
Frau Gisela Wegener Entschuldigt

Herr Andreas Wilczek Entschuldigt



- Offentlicher Teil -

1.1

1.2

1.3

1.4

BegriiBung und Eréffnung

Die Vorsitzende eréffnet die Sitzung um 18.31 Uhr und begriiBt die anwesenden Mitglie-
der sowie die Géste.

Entscheidung gemal § 42 Abs. 3 Satz 2 BbgKVerf iiber eventuelie Einwendungen
gegen die Niederschrift (iber den 6ffentlichen Teil der letzten Sitzung

Es bestehen keine Einwdnde gegen den offentlichen Teil der Niederschrift vom
16.08.2021. Die Niederschrift wird bestétigt.

Feststellung der OrdnungsmiRigkeit der Ladung und der Anwesenheit und der
Beschlussfihigkeit (§ 38 BbgKVerf)

Die OrdnungsmaRigkeit der Ladung wird festgestellt. Es sind fiinf stimmberechtigte Mit-
glieder anwesend. Die Beschlussfahigkeit ist gegeben.

Feststellung der 6ffentlichen Tagesordnung
Die Vorsitzende l&sst wie folgt iiber die Tagesordnung abstimmen:

Abstimmungsergebnis:

Ja: 5
Nein: 0
Enthaltung: 0

sinstimmig beschlossen
Bericht der Vorsitzenden im 6ffentlichen Teil der Sitzung

Die Vorsitzende berichtet iber die Veranstaltung des 304ahrigen Jubildums des ,AWO
Ortsverein Priort/Buchow-Karpzow e. V. und bedankt sich for das Engagement des
Vereins.

Weiterhin nimmt die Vorsitzende Bezug auf den heutigen Vororttermin beim ,ESV Lok
Elstal e. V. und bedankt sich beim Vorstand des Vereins fir die Durchftthrung des Be-
sichtigungstermins.

Anfragen an den Biirgermeister im offentlichen Teil der Sitzung gem. § 5 GeschO

Herr Lin® nimmt Bezug auf seine Anfrage hinsichtlich des Einsatzes von Lufifilteranlagen
in den Schulen. Hierzu erfolgte in der vergangenen Schulkonferenz eine Beschlussfas-
sung fir die Anschaffung und den Einbau angemessener Lufifiteranlagen. Mit Hilfe dieser
Anlagen kann die Viruslast um 80 % reduziert werden. Ein Drittel aller Erkrankten sind
Schiiler sowie Lehrkréfte. Hieraus ergibt sich ein Handlungsbedarf.

Herr Schollin erldutert die Positionierung des Bundesumweltamtes dahingehend, dass
ein Mehrwert der Lufffilteranlagen lediglich in R&umen zu verzeichnen ist, welche nicht
beliiftbar sind. Weiterhin hat die Universitdt Stuttgart eingehende Untersuchungen im
Hinblick auf die Luftfilteranlagen vorgenommen. Die Ergebnisse sowie die fachlichen
Beurteilungen dieser Untersuchungen werden den politischen Gremien zeitnah vorgelegt.
Im Hinblick auf die Férderung von mobilen Liftungsanlagen muss zwingend die zugrun-
deliegende Férderrichtlinie geprift werden. Insbesondere hier hat der Gesetzgeber dieser
Auffassung Rechnung getragen. Es muss gepriift werden, inwieweit eine Farderkulisse in
den Raumen, die nicht beliiftet werden kénnen, besteht. Sobald die Untersuchungser-
gebnisse vorliegen, wird eine nochmalige Beratung in den politischen Gremien dazu
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erfolgen. Weiterhin werden die Schulen und Elternsprecher im Rahmen der Schulkonfe-
renz in die Beratung zur Anschaffung von Liiftungsanlagen mit einbezogen werden.

Im Hinblick auf die Reduzierung der Viruslast bittet Herr Werner darum, zeitnah in den
Austausch zu gehen, um eine Losung herbeifilhren zu kénnen und den Einsatz von CO>

Ampeln zu priifen.
Einwohnerfragestunde

Herr Dising, Vorsitzender der Schulkonferenz an der Grundschule Wustermark, stellt sich
kurz vor und auRert seine Verwunderung dariiber, dass der Schultrdger nicht an der
letzten Schulkonferenz vom 30.09.2021 vertreten war. Weiterhin informiert Herr Diising
die Mitglieder iber folgende Themen, die in der vergangenen Schulkonferenz eingehend

beraten wurden:

1. Raumkonzept

Herr Diising fuhrt aus, dass mit 575 Kindern die Schule aktuell an ihrer Kapazititsgrenze
ist. Alle Fachrdume sind zu Klassenrdumen umfunktioniert. Das auf die Schule zuge-
schnittene Schulkonzept kann aufgrund der Vielzahl der Schiiler und die damit verbunde-
ne Umwandiung der Raumnutzung nur in Teilen angewendet werden. Die Tendenz fiir
das n&chste Jahr ist mit ca. 145 Kindern, die eingeschult werden sollen, steigend. Laut
Schulleitung wird es voraussichtiich wieder eine 6-ziigige erste Klasse geben. Die damit
verbundene Sorge ist, wo die Schiiler in der Schule unterrichtet werden solien. Um die
Qualitat des Schulunterrichts zu verbessern, missen dringend Veranderungen angedacht
und gemeinsam Lésungen gefunden werden. Eine Containerbauweise ist bereits im
Gespréch. Hierzu bittet er um Information, wo diese Container aufgestellt werden sollen.

2. Toiletten

Der aktuelle Zustand der Toiletten wurde bei der Elternkonferenz mehrfach angespro-
chen. Vor allem wurde die geringe Anzahl der Toiletten gegeniiber der Vielzahl der Kinder
bemangelt. Viele Kinder vermeiden es in der Schule auf Toilette zu gehen. Zum einen,
weil Sie dort von élteren Mitschiilern geérgert werden und zum anderen, weil es einfach
.ZU eklig® ist. Es kommt wohl hiufiger vor, dass sich Kinder in der Schule aus diesen
genannten Griinden einnéssen. Berichtet wurde von der Schulleitung auch von der mas-
siven mutwilligen Zerstérung, welche sogar im Neubau schon zu beobachten ist.

Positiv ist anzumerken, dass die Instandhaltung der Toiletten (Vandalismus) von Seiten
der Gemeinde kurzfristig erfolgt. Damit diese immensen Kosten nicht jedes Jahr aufs
Neue zu Buche schlagen, solite hier zeitnah eine Lésung im Hinblick auf den vorherr-
schenden Vandalismus gefunden werden.

Zunachst stellt Herr Schollén fest, dass dem Schulirdger keine Einladung zur Schulkonfe-
renz erreicht hat und bedauert dies. Herr Scholldn raumt ein, dass die vorgetragenen
Probleme nachvollziehbar sind. Allerdings wird sich die derzeitige Situation voraussicht-
lich erst mit dem Start des Schulzentrums in Elstal verbessern. Dann kann die P&dagogik
neu und innovativer angedacht werden, da u. a. dann ausreichend R&umlichkeiten zur
Verfligung stehen werden. Die Verwaltung als Schultréger ist bereit, hier Lésungen zu
finden. Alternativen wéren Containeranlagen, um die Situation bis zur Eréffnung des
Schulzentrums in Elstal zu entspannen. Die angedachten Containeranlagen kénnen
voraussichtlich zum nichsten Schuljahr umgesetzt werden.

Herr Schollén schiagt hierzu einen Beratungstermin mit der Verwaltung, der Schulleitung
sowie den Elternsprechern vor, um gemeinsam Ldsungsansétze und deren Umsetzung

Zu beraten.

Frau Schropfer merkt an, dass die Aufstellung der Containeranlagen die Schulfliichen im
Pausenbereich verringern werden. Hierzu solite gepriift werden, inwieweit eine Aufstel-
lung auf Nachbargrundstiicken erfolgen kénnte. Weiterhin kénnte eine Nutzung der BBS
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Wustermark mit angedacht werden. Sie spricht sich weiterhin dafiir aus, in den kommen-
den Sitzungen des Ausschusses fiir Bildung und Soziales Uber den Forigang in der
Sache zu berichten.

Herr Werner stimmt dem regelméRigen Bericht zum Thema zu, damit gemeinsam zeitnah
Lésungen beraten und gefunden werden kénnen. Er sieht die Aufstellung von Container-
anlagen ebenfalls als wahrscheinliche Losung fiir die derzeitige Raumsituation.

Frau Helbig, Schulelternsprecherin der Grundschule Wustermark, fragt an, ob Réumlich-
keiten in der Oberschule Elstal zur Verfiigung stehen, um eine rdumliche Entlastung an
der Grundschule Wustermark zu schaffen. Weiterhin fragt sie an, inwieweit die Contai-
neranlagen an der Oberschule Elstal aufgestellt werden kénnten.

Herr Schollan teilt mit, dass diese Option bereits von der Verwaltung gepriift wurde. Die
Raumlichkeiten der Oberschule Elstal lassen diese Option allerdings nicht zu. Die Aulen-
flachen der Oberschule Elstal werden fiir den Bau des neuen Schulzentrums gebraucht,
so das auch dort die Unterbringung der Containeranlagen nicht erfolgen kann. Er sichert
zu, die bestmdgliche Lésung gemeinsam mit allen Beteiligten zu erériern und umzuset-
zen.

Herr Diising merkt an, dass das behindertengerechte WC in der Grundschule abge-
schiossen sei und sich das Schiiisselloch in Hohe von 1,80 m befindet. Er regt an, diesen
Umstand noch einmal zu prifen und abzuéndern. Weiterhin moniert er noch einmal die
geringe Anzahl an Toiletten im Verhéltnis zu der Anzahl der Kinder und schlagt vor, einen
weiteren Container mit Sanitartrakt zu stellen, um auch hier fiir Entlastung zu sorgen.

Frau Schropfer regt in diesem Zusammenhang an, Toilettenwagen, wie sie auf Veranstal-
tungen genutzt werden, anzumieten, um eine kurzfristige Losung der Toilettensituation
herbeizufiihren.

Nach weitergehender Beratung bieibt festzuhalten, dass es hinsichtlich des Vandalismus
zukiinftig auch mit den Trégern fiir Jugendarbeit zusammengearbeitet werden sollte, um
das Problem gemeinsam anzugehen.

Auf Nachfrage von Herrn Werner teilt Herr Schollén mit, dass die Verwaltung bereits
Kostenangebote fiir die Aufstellung von Containeranlagen einholt. Diese Recherche
ergab ebenfalls eine realistische Umsetzung dieser Anlagen zum néchsten Schuljahr.

Herr Diising nimmt Bezug auf das neue Spielhaus und bittet die Verwaltung um Priifung,
inwieweit finanzielle Mittel fiir die Anschaffung weiterer Spielgeréte zur Verfligung stehen.

Frau Skowrnowski fragt an, wie lange das Halte- und Parkverbot im ,Mihlenweg* auf-
rechterhalten wird. Die Vorsitzende teilt mit, dass dies derzeit von der Verwaltung gepriift
wird.

Weiterhin teilt Frau Skowrnowski mit, dass der Kreuzungsbereich in der ,Mittelallee" und
,Hauptallee* verkehrsberuhigt wurde. Aufgrund dessen kénnen gehbehinderte Menschen
diesen Kreuzungsbereich mit Rollator/Rollstuhl nicht mehr ohne Hilfe passieren. Sie bittet
die Verwaltung um Priifung der &rtlichen Begebenheiten.

Abschliefend berichtet Frau Skowrnowski Uber die Veranstaltung ,Trddelmarkt in Wus-

termark" vom 03.10.2021. Diese Veranstaltung war ein voller Erfolgt und sie sollte j&hrlich
am 03.10.2021 durchgefiihrt werden.
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Vorstellung der Triager der Jugendarbeit LEB e. V. sowie Mikado e. V.,
Die Vorsitzende begriit die anwesenden Mitglieder der Trager wie folgt:

LEBe. V.

Frau Schmalsch

Herr Nobre de Farias Bille
Frau Sklenar

Mikado e. V.

Frau Bienwald

Humanistischer Freidenkerbund Havelland e. V.
Herr Dr. Mueller
Frau Soyka

Sodann wird die derzeitige Jugendarbeit in der Gemeinde Wustermark von den Trigern
gemeinsam anhand einer Présentation vorgestellt. Die Prasentation ist der Niederschrift

als Anlage 4 beigefiigt.

Frau Schmalch filhrt aus, dass es hinsichtlich der mobilen Jugendarbeit ab November
2021 zusétzliche personelle Unterstiitzung geben wird.

Auf Nachfrage teilt Frau Bienwald mit, dass derzeit die Kontaktaufnahme zu den Kindern
und Jugendlichen auf Veranstaltungen in der Gemeinde Wustermark erfolgt. Sie wére
sehr dankbar, wenn die Trager der Jugendarbeit rechtzeitig Giber Veranstaltungen in der
Gemeinde informiert werden. Weiterhin wird versucht, durch bestehende Strukturen wie
Vereine und Feuerwehren in Kontakt zu den Kindern und Jugendlichen zu treten.

Herr Werner fragt an, ob die mobile Jugendarbeit in allen Ortsteilen realisiert wird. Frau
Bienwald merkt an, dass dies leider pandemiebedingt ausgebremst wurde. Nunmehr
kann die mobile Jugendarbeit langsam wiederaufgenommen werden. Im OT Priort ist man
allerdings bereits auf die Jugendlichen zugegangen. Herr Nobre de Farias Bélle sichert
2u, dass die mobile Jugendarbeit nach der personellen Aufstockung im November 2021 in
allen Ortsteilen durchgefiihrt werden kann. Natiirlich kann ab den wérmeren Monaten
auch wieder mehr im Bereich Kinder- und Jugendarbeit auf den Weg gebracht werden.

Nach weitergehender Beratung bleibt festzuhalten, dass die Trager mehr in das Vereins-
und Veranstaltungsieben in der Gemeinde Wustermark einbezogen werden miissen.

Frau Sklenar erlautert den Mitgliedern das Projekt Lerngruppe+". In dieser Lerngruppe
sind vorrangig Kinder mit Verhaltensauffilligkeiten untergebracht. Herr Werner wiinscht
sich hierzu ein regelmaBiges Feedback hinsichtlich der Entwicklung dieser Lerngruppe.

Frau Schropfer regt an, zuklnftig wichtige Informationen der Trager, z. B. die Suche nach
ehrenamtlichen Mitgliedern, auf der Homepage der Gemeinde Wustermark zu veréffentli-

chen.

Herr Hetmank fragt an, ob ein Austausch im Hinblick auf verhaitensauffillige Kinder
erfolgt. Dies wird von Frau Soyka sowie Frau Kube bestitigt.

Sodann bedankt sich die Vorsitzende bei den anwesenden Mitgliedern der Tréger fiir die
Ausflihrungen und verabschiedet diese um 20.30 Uhr.

Vereinsarbeit in der Gemeinde Wustermark
Vorstellung der aktuellen Entwicklung des ESV "Lok Elstal” e. V.
Die Vorsltzende begrift die Vorstandsmitglieder des ESV ,Lok Efstal' e. V..

Herrn U. KreideweiR, Frau S. Nordhaus, Herrn J. Kuhn sowie Herrn F. Schreiber wird
Rederecht erteilt.
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Diese informieren die Mitglieder anhand einer Prisentation (ber die Entwicklung des
Vereins innerhalb des letzten Jahres. Die Prasentation ist der Niederschrift als Anlage 5
beigefligt.

Auf Nachfrage teilt Frau Nordhaus mit, dass der Verein derzeit iiber rund 500 Mitglieder
verfugt.

Nach kurzer Beratung bedankt sich die Vorsitzende fir die Ausfiihrungen und verab-
schiedet die Vorstandsmitglieder des ESV Lok Elstal* e. V. um 20.50 Uhr.

Sachstand Kita

Auf Nachfrage von Herrn Werner teilt Herr Hofmann mit, dass es derzeit keine grofien
Konfliktpotentiale gibt, Es wird weiterhin Personal akquiriert.

Im Ubrigen wird die als Anlage 6 beigefigte Informationsvorlage von Seiten der Mitglieder
zur Kenntnis genommen.

Bericht aus den Kita-Ausschiissen

Herr Werner teilt mit, dass aufgrund noch ausstehender Neuwahlen der Kitaausschlisse
derzeit kein aktueller Bericht vorliegt.

Erweiterung des Stellenplans 2021 - Schaffung einer Vollzeitstelle "Sachgebietslei-
tung Schule und Soziales"

hier: Beratung und Beschlussfassung

Vorlage: B-175/2021

Herr Hetrmank fragt an, ob das Thema ,frihkindliche Bildung* sowie Uberwachung des
Qualitatsmanagements auch Inhalt dieser Vollzeitstelle sein wird.

Herr Hofmann fohrt aus, dass das Thema ,frihkindliche Bildung" nicht in dieser Stellen-
beschreibung vorgesehen ist. Allerdings kénnen die Stelleninhalte jederzeit noch ange-
passt werden. Die friihkindliche Bildung wére eher im Kitabereich anzusiedeln. Dies sollte
zu einem spéteren Zeitpunkt noch einmal geprift werden. Die Verwaltungsstruktur wird
sich zukiinftig weiterhin veréndern. Zu gegebener Zeit muss die entsprechende Ansied-
lung des Themas neu gedacht werden.

Derzeit erfolgt das Qualitdtsmanagement durch die IFK. Da die Kommune gesetzlich zur
Uberwachung dieses Managements verpflichtet ist, wird dieses auch zukiinftig durchge-
fiahrt werden.

Abschlietend kommt die Vorsitzende wie folgt zur Abstimmung:

Abstimmungsergebnis:

Ja: 5
Nein: 0
Enthaltung: 0

einstimmig empfohlen

Essensversorgung an den Schulen und den Kindertagesstétten in der Gemeinde
Wustermark

hier: Billigung der Vertragsverldngerung mit der VielfaltMenii GmbH (ehemals
Sodexo) bis zum 31.12.2023

Vorlage: B-176/2021

Aufgrund der Anwesenheit vieler Eltern regt Herr Werner an, die Sitzung zu unterbrechen,

und der Elternschaft Rederecht einzurdumen. Die Mitglieder erkldren sich mit dieser
Vorgehensweise einverstanden.
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Sodann unterbricht die Vorsitzende die Sitzung in der Zeit von 21.06 Uhr bis 21.20 Uhr.

Von Seiten der Elternschaft wurde darauf hingewiesen, dass die Spiilmaschine in der
Grundschule Wustermark lediglich in gebiickter Haltung ein- und ausgerdumt werden
kann. Hier soll durch die Verwaltung die Umsetzung einer besser zugénglichen Spiilma-
schine gepriift und, soweit finanzielle Mittel zur Verfligung stehen, veranlasst werden.

Frau Schrépfer fiihrt aus, dass in der Vergangenheit bereits verschiedene Alternativen
gesucht wurden, Hier sollte zukiinftig wieder Uber eine Selbstversorgung durch eine
Frischkiiche nachgedacht werden. Grundsétzlich sollte zukiinftig stérker auf eine kommu-
nale Selbstversorgung gesetzt werden, um im Bedarfsfall besser gegensteuern zu kén-

nen.

Herr Hetmank bittet darum, die Beschlussbegriindung dahingehend abzuandern, dass
sehr wohl Kritik an der derzeitigen Essensversorgung im Raum steht oder aber den
Absatz mit dem Hinweis auf die allgemeine Zufriedenheit zu streichen sei. Es bleibt
festzuhalten, dass zum damaligen Zeitpunkt das Ziel einer DGE-konformen Emahrung
der Kinder formuliert wurde und dieses miisse weiterhin verfolgt und umgesetzt werden.

Herr Werner schliefit sich den Ausfiihrungen von Frau Schrépfer an, wonach mittelfristig
lUber die Alternative der Selbstversorgung nachgedacht werden sollte und stellt sodann
gemaR Geschéftsordnung der Gemeinde Wustermark den Antrag auf Abstimmung Uber

die Beschlussvorlage.

Die Vorsitzende kommt sodann wie folgt zur Abstimmung:

Abstimmungsergebnis:
Ja: 3
Nein: 0
Enthaltung: 2

einstimmig empfohlen

Information zu den rechtlichen Rahmenbedingungen zum "Beirat fiir Inklusion und
Diversitat"

Herr Hofmann fasst den Sachverhalt zusammen und eréutert die rechtliche Priifung der
Rahmenbedingungen anhand der als Anlage 7 beigefiigten Informationsvorlage.

Herr Werner fiihrt aus, dass die nahere Definition der Personengruppe zum damaligen
Zeitpunkt offengehalten wurde und zunéchst ein Prifauftrag an die Verwaltung initiiert
wurde. Die politischen Gremien solften nunmehr iber Abgrenzungen und Bediirfnisse in
der Gemeinde beraten, um einen entsprechenden Beirat im Bedarfsfall zu griinden.

Herr Scholldn merkt an, dass hierzu auch sine Vereinsgriindung in Frage kommen kdnn-
te, nachdem der Bedarf ermittelt und sich entsprechende Gruppen gefunden haben.
Hierbei kdnnte dann weiterhin von der Vereinsférderung profitiert werden.

Seniorenarbeit in der Gemeinde Wustermark

Die Vorsitzende informiert iiber die durch den Seniorenbeirat durchgefiihrte Dampferfahrt
mit den Senioren. Weiterhin ist der Seniorenbeirat im aktiven Austausch mit den Senioren

der Gemeinde Wustermark.

Herr Werner verlésst die Sitzung um 21.45 Uhr. Es sind vier stimmberechtigte Mitglieder
anwesend.

Die Vorsitzende schlief3t den &ffentlichen Teil der Sitzung um 21.46 Uhr.
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Anlagenverzeichnis:

Anwesenbheitsliste (2 Seiten)

Offentliche Tagesordnung (1 Seite)

Nicht &ffentliche Tagesordnung {1 Seite)

Prasentation Trager Jugendarbeit (13 Seiten)

Présentation ESV Lok Elstal e. V. (14 Seiten)

Sachstand Kita (2 Seiten})

Rechtliche Prifung Rahmenbedingungen ,Beirat fir Inkiusion und Diversitat" (3 Seiten)

Nk LN 2

Ende der Sitzung: 22.01 Uhr
Die Niederschrift besteht aus 11 Seiten und 7 Anlagen (36 Seiten).

Die Niederschrift wurde am 05.10.2021 ausgefertigt.
Wustermark, den 13.10.2021.

Martina Gerth
Vorsitzender des Ausschusses fiir Bildung und
Soziales der Gemeinde Wustermark

Kenntnis genommen: Holger Schreib
Biirgermeister
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Anlage 1 zur

NIEDERSCHRIFT Uber die Sitzung des Ausschusses fiir Bildung und Soziales der Gemeinde
Woustermark am 04.10.2021 - 13./VIl

Anwesenheitsliste

(entschuldigt -E- / unentschuldigt -U-)

E/U Unterschrift
Biirgermeister

Herr Holger Schreiber E

Vorsitzende des Ausschusses fiir Bildung und Soziales

Frau Martina Gerth /ﬁ M

Stellvertretender Vorsitz M
Herr Steven Werner f

Mitglieder des Ausschusses fiir Bildung und Soziales

Herr Peter Hetmank %

Herr Hartmut Jonischeit _ <— K
NS

Herr Roland Mende 5

Frau Sandra Schrépfer &? -

Sachkundige Einwohner '

Herr Karsten Linf [. A Y 75

Frau Vanessa Mehwitz P

Frau Elke Schiller f ﬂcﬁr &(—/

[
Frau Marianne Skowrnowski !a%/l “arii o W%-)

Frau Gisela Wegener é
Herr Andreas Wilczek é
Schriftfiihrer

Frau Stefanie Becker @CL?F’




von der Gemeindeverwaltung

Herr Michael Hofmann

Herr Uwe Schollén




Anlage 2 zur

NIEDERSCHRIFT iiber die Sitzung des Ausschusses fiir Bildung und Soziales der Gemeinde
Wustermark 13./VII

Tagesordnung - Offentlicher Teil - entsprechend TOP 1.4

1.1. BegriiBung und Eréffnung

1.2. Entscheidung gemal § 42 Abs. 3 Satz 2 BbgKVerf iiber eventuelle Einwendungen gegen
die Niederschrift (ber den offentlichen Teil der letzten Sitzung

1.3. Feststellung der OrdnungsméBigkeit der Ladung und der Anwesenheit und der
Beschlussfahigkeit (§ 38 BbgKVerf)

1.4. Feststellung der éffentlichen Tagesordnung

Bericht der Vorsitzenden im éffentlichen Teil der Sitzuing

Anfragen an den Blirgermeister im &ffentlichen Teil der Sitzung gem. § 5 GeschQO
Einwohnerfragestunde

Vorstellung der Tréger der Jugendarbeit LEB e. V. sowie Mikado e. V.

LA A

Vereinsarbeit in der Gemeinde Wustermark
Vorstellung der aktuellen Entwicklung des ESV "Lok Elstal” e. V.

Sachstand Kita

N

8. Bericht aus den Kita-Ausschiissen

9. Erweiterung des Stellenplans 2021 - Schaffung einer Vollzeitstelle "Sachgebietsleitung B-175/2021
Schule und Soziales"
hier: Beratung und Beschlussfassung

10. Essensversorgung an den Schulen und den Kindertagesstitten in der Gemeinde B-176/2021
Wustermark
hier: Billigung der Vertragsverlangerung mit der VielfaltMeni GmbH (ehemals Sodexo) bis
zum 31.12.2023

11. Information zu den rechtlichen Rahmenbedingungen zum "Beirat fiir Inklusion und Diversitat"

12. Seniorenarbeit in der Gemeinde Wustermark
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Anlage 3 zur

NIEDERSCHRIFT (iber die Sitzung des Ausschusses fir Bildung und Soziales der Gemeinde
Wustermark 13./VII

Tagesordnung - Nicht 6ffentlicher Teil - entsprechend TOP 14.

13.

14.
15.

16.

17.

Entscheidung gemaR § 42 Abs. 3 Satz 2 BbgKVerf iiber eventuelle Einwendungen gegen
die Niederschrift (iber den nicht 6ffentlichen Teil der letzten Sitzung

Feststellung der nicht 6ffentlichen Tagesordnung
Bericht der Vorsitzenden im nicht éffentlichen Teil der Sitzung

Anfragen von Mitgliedern des Ausschusses im nicht dffentlichen Teil der Sitzung gem. § 5
GeschQO

Eisenbahn-Sportverein (ESV) Lokomotive Elstat e. V. B-170/2021

Hier: Beratung und Beschlussfassung iiber den Instandhaltungs-/Pflegezuschuss aus dem
Vertrag vom 01.10.2010/01.09.2010 nebst Nachtrag vom 16.03.2016
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Anlage 6

Gemeinde Wustermark
FB I 22.09.2021

Information der Gemeindevertretung/Ausschiisse -

Kindertagesbetreuung
(Aktuelle Versorgungslage in der Gemeinde Wustermark - Stand: 01.09.2021)

1. Kindertagesstitten, Tagespflege und Hort innerhalb der Gemeinde

Kita/Hort Sonm?n- Spatrennest Kit_efern— Zwergen- | Abenteuer- | Kinderland
schein wichtel burg land (freier Trager) |
Betriebserlaubnis* 207 180 91 30 280 (192)** 54
Krippe| Kiga ]Krippe| Kiga |Krippe| Kiga |Krippe| Kiga Hort Krippe | Kiga
40 | 111 | 47 | 77 | 25 | 44 7 21 280 8 39
aktuelle Belegung*|—131 124 69 28 280 47
699

davon 9 Kinder Inder Kita + € Kinderim Hort ven aufberhalb (i.d.R. verzo gene, ehemalige Wustermarker Kinder)
freie Plitze* 8 | 17 1 | 0 | 0 4
ja, erfolgt laufend und ist unter Beriicksichtigung der in den ndchsten

Weitere Aufnahmen fiir iy Alter des Kindes| Woch Nk i n/
das Kita-Jahr 2021/2022 abhidngig vom .er es Kindes .oc en anstehenden P:ua.u a .men nein a
- und weiterer weitere Aufnahmen nur méglich bei Abmeldung
méglich/, geplant? Personalgewinnung von Bestandskindern

* Die Betriebserlaubnis gibt die maximal zu betreuende Anzahl von Kindern vor. Abhangig vom Kita-Konzept, den
rdumlichen und baulichen Gegebenheiten, der Raumnutzung, der GréRe und Anzahl der Gruppen und der Kinder-
Altersstruktur kann die maximal tatsdchlich zu betreuende Anzahl an Kindern unterhalb der Betriebserlaubnis liegen.

*# [iir den Hort Abenteuerland liegt eine bls 2024 befristete Betriebserlaubnis fiir 280 Kinder vor {nach Ablaufder
Befristung Betriebserlaubnis fiir 192 Kinder).

Tagesmiitter in der Gemeinde Wustermark e dameind®
Woustermark
Anzahl 6
| __genehmigte max. Kinderzahl 28
Anzahl betreuter Kinder aus i6 6
Woustermark 22

derzeit 8 Pldtze nicht belegt, aberindividuelle Beratungder Eltern erfolgt (keine
Weltere Aufnahmen fiir das| pauschale Aussage méglich, da Tagesmiitter auch Kinder aus anderen

Kita-Jahr 2021/2022 Gemeinden aufnehmen und selbst entscheiden, wieviele Kinder sie im Rahmen
der erteilten Erlaubnis betreuen)

mdglich/geplant?




2. Kita-Platze auBerhalb der Gemeinde Wustermark (Kosteniibernahme)

Anzahl der Kinder, mit einem Kita-Platz

o auBerhalb von Wustermark Bemerkung
Nauen 53 davon 46 Kinder Da Vinci-Campus
Potsdam 36 davon 21 Kinder private Schule Marquaf

Dallgow 17

Falkensee 14

Berlin 23

Ketzin 12
Brieselang 5
sonstige Gemeinden 2

gesamt 162

¥ Griinde fiir einen Kita-/Hort-Platz auBerhalb der Gemeinde Wustermark

< Wunsch der Sorgeberechtigten:

Kita mit anderer/besonderer Ausrichtung (z.B. Campus
Nauen, Montessori-Kita, Integrationskita) gewiinscht

Kita liegt auf dem Weg zur Arbeit oder bei Verwandten
Kind bereits in einer Kita, bevor Sorgeberechtigte nach
Woustermark gezogen sind (Kind soll dort weiterhin bleiben)

% Keine Platzvergabe in der Gemeinde Wustermark méglich:

kein altersgerechter Kita-Platz im Gemeindegebiet
vorhanden

kein Kita-Platz in der Wunsch-Kita vorhanden (anderes
Platz-Angebot der Gemeinde abgelehnt)

3. Informationen Warteliste

+ Nicht versorgte Rechtsanspriiche Gemeinde Wustermark (Stand 01.09.21)

L]

3 Kinder mit Rechtsanspruch derzeit versorgt in anderen
Gemeinden

1 Kinder aus anstehenden Zuzug nach Wustermark
Antrage fiir 2 Kinder fiir den Zeitraum 12/2021 vorliegend
-> Angebote erst, wenn Personal bzw. nicht Wunschkita
73 vorliegende Antrage fir 2022

< Offene Antrage/Anfragen

Bekannte Wechselwiinsche (Wustermarker Kinder in
Einrichtungen auerhalb von Wustermark) zur
Unterbringung in Wustermarker Einrichtungen werden
angestrebt und umgesetzt sofern freie Plétze vorhanden
sind

Antrage fiir 2 Kinder mit Wohnort aulerhalb der Gemeinde
Wustermark (Antrdge vorerst unberticksichtigt —
Platzvergabe erst/nur vorgesehen, wenn alle Bedarfe
ortsansassiger Kinder erfiillt sind)

< Laufende Kita-Platz-Besetzung

weiteres Personal wird akquiriert — Ifd. Vorgang

Beginn Vorplanung Aufnahmen 2022/2023, Aufnahmen erst

in Vorbereitung




Anlage -

Gemeinde Wustermark
FB |
Az.: Gremienarbeit

Rechtliche Priifung der Gemeindeverwaltung

Bildung eines Beirates fiir Inklusion und Diversitét
(Beschluss A-030/2019 vom 21.08.2019)

1. Ausgangslage

1.1 Beschlusstext A-030/2019:
.Die Gemeinde Wustermark proft die Einrichtung eines Beirates zur Verwirklichung
der Teitlhabe, Gleichstellung und Selbstbestimmung von Menschen mit
unterschiedlichen Kulturen (Ethnien), Aiter, Geschlecht, sexueller Orientierung,
Behinderung und Religion {Weltanschauung).
Der Beirat soll die Bezeichnung ,Beirat fiir Inklusion und Diversitét" fihren.”
Zugleich wird die Gemeindeverwaltung beauftragt — im Falle eines positiven
Prifergebnisses - unter Beteiligung der zustédndigen Ausschiisse und ggf. weiterer
Beteiligter eine Beschlussdrucksache zur Einrichtung eines soichen Beirates
vorzulegen.
Die Ausgestaltung des Beirates soll in Abhéngigkeit der tatsachlichen Bediirfnisse
und Notwendigkeiten in der Gemeinde festgelegt werden.

1.2 Rechtsrundlage:

Kommunalverfassung Brandenburg
§ 19 Beirate und weitere Beauftragte

(1) Die Hauptsatzung kann sowohl einen Beauftragten als auch einen Beirat zur
Integration von Einwohnern vorsehen, die nicht (ber die deutsche
Staatsangehorigkeit verfiigen. Die Hauptsatzung kann vorsehen, dass die
Gemeindevertretung zur Vertretung der Interessen anderer Gruppen der
Gemeinde Beirdte oder Beauftragte wahlt oder benennt.

(2) Sind Beirdte oder Beauftragte vorgesehen, regelt die Hauptsatzung die
Bezeichnung und die Personengruppen, deren Interessen verirsten werden
sollen; im Falle der Beiréte auch die Zahl der Mitglieder, die Anforderungen an die
Mitgliedschaft und das Wahi- oder Benennungsverfahren. Die Hauptsatzung kann
Regelungen iber die Grundziige der inneren Ordnung der Beirdte treffen. Die
Hauptsatzung kann vorsehen, dass Beirdte nach Absatz 1 ganz oder teilweise
unmittelbar gewahlt werden.

(3) Den Beiréten ist Gelegenheit zu geben, gegeniiber der Gemeindevertretung zu
MaRnahmen und Beschlissen, die Auswirkungen auf ihren Aufgabenbereich
haben, Stellung zu nehmen. Fir Beauftragte gilt § 18 Abs. 3 entsprechend.

2. Rechtliche Bewertung und Stellungnahme der Gemeindeverwaitung:

Geméll § 19 Abs. 1 Satz 2 BbgKVerf liegt es grundsétzlich im Ermessen einer
Gemeindevertretung ob und welche Beirdte oder Beauftragte gebildet oder benannt

werden.
Beirate und/oder Beauftragie sind nach dem Sinn der Vorschrift

Interessenvertretungen von Betroffenen.

Soweit Beirate (Interessenvertretungen) gebildet werden sollen, sind in der
Hauptsatzung zwingend mindesten zu regeln:

a) Festlegung der Personengruppe, deren Interessen vertreten werden sollen

b) die Zahl der Interessenvertreter (Zah! der Beiratsmitglieder)

c) die Bezeichnung der Interessenvertretung



Gemeinde Wustermark

FB1

Az.: Gremienarbeit

d) die Art des Berufungsaktes der Interessenvertretung (das Verfahren zur Wahl/
Benennung der Beiratsmitglieder)

e) die Anforderungen an die Mitgliedschaft im Beirat (personliche Anforderungen,
welche die Beiratsmitglieder erfiillen sollen)

Dariiber hinaus konnen in der Hauptsatzung folgende weitere Regelungen
getroffen werden:

f) Grundziigen der inneren Ordnung (z.B. Sitzungsturnus, Aufgabenverteilung im
Beirat)

g) die unmittelbare Wahl der Beirate (Wahl durch die Gruppe von Einwohnern der
Gemeinde, deren Interessen vertreten werden sollen)

2.1 Bewertung durch die Gemeindeverwaltung

zu a und c)

Die Anforderungen die an die Festlegung des Personenkreises zu stellen sind, lassen
sich aus dem Zweck der Vorschrift und dem Zweck der Schaffung eines Beirates
ableiten.

Sinn und Zweck des § 19 BbgKVerf ist es, naher zu bestimmenden Personengruppen
im kommunalpolitischen Entscheidungsprozess besonderes Gehdr zu verschaffen.
Die Benennung der betroffenen Personengruppen und damit letztlich die
Bezeichnung des Beirates muss dabei so konkret sein, dass die Einwohner
erkennen, wessen Belange der Beirat vertritt und andererseits die Mitglieder des
Beirats wissen, wessen Belange, also die Belange welcher Personengruppe, sie zu
vertreten haben. '

Ein Beirat mit der Bezeichnung ,Beirat fir Inklusion und Diversitat®, wie im
Beschlussantrag A 030/2019 benannt, wird diesen Anforderungen allerdings nicht
gerecht.

Vereinfacht ausgedriickt umfasst Diversitit die Chancengleichheit von Gruppen und
miindet im deutschen Rechtssystem im Aligemeinem Gieichbehandlungsgesetz
(AGG), welches vor Diskriminierung (Benachteiligungen aus Griinden der Rasse oder
wegen der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung,
einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identitét) schiitzen soll.

Dem Begriff der Diversitét kann keine bestimmte Personengruppe im Sinne von § 19
BbgKVerf zugeordnet werden und ist fiir die Benennung eines Beirates nicht zu
empfehlen.

Grundsétzlich ist die Gemeindevertretung die ,Jedermannveriretung” und schon
deshalb der Umsetzung der Diversitét in all ihren Facetten verpflichtet.

Aber auch der Begriff der Inklusion im Sinne der Begriindung zum Antrag 030/2019
ist fur die Bezeichnung eines Beirates im Sinne der Kommunalverfassung
problematisch.

Soweit der Begriff Inklusion allein fiir die Teilhabe von Menschen mit Behinderung
stent und auch entsprechend verstanden werden soll, sollte dies im Namen des
Beirates deutlicher werden (z.B. Beirat zur Inklusion fir Menschen mit Behinderung)
und wiére vermutlich gesetzeskonform.

Solt jedoch Inklusion inhaltlich entsprechend der Antragsbegrindung verstanden
werden, so wird auf die vorgenannten Ausfllhrungen zur Begrifflichkeit Diversitét
hinsichtiich der klaren Benennung eines Personenkreises verwiesen.

zu b)
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Die Zahl der Beiratsmitglieder ist gesetzlich nicht vorgeschrieben, muss jedoch in der
Hauptsatzung verankert werden.

zu d +g)
Die Beiratsmitglieder konnen durch die Gemeindevertretung mitiels offener

Abstimmung benannt bzw. durch eine geheime Wahl gewéhit werden.

Eine weitere Mdoglichkeit, welche jedoch wegen der zusétzlichen finanziellen
Aufwendungen und dem umfangreichen organisatorischen Aufwand wohl eher nicht
in Betracht kommt, ist die Direktwah! der Beiratsmitglieder durch die (betroffenen)
Wahlberechtigten nach den Grundsétzen des Kommunalwahlrechts.

Seitens der Verwaltung wird die geheime Wahl in der Gemeindevertretung nach den
Bestimmungen des § 40 Abs. 2 bis Abs. 5 BbgKVerf empfohien.

Das anzuwendende Verfahren ist in der Hauptsatzung festzuschreiben.

Zu e)
Bei der Benennung der personlichen Anforderungen an die Mitgliedschaft im Beirat

ist die Gemeindevertretung frei, soweit keine sachfremden Erwégungen zugrunde
gelegt werden.

Aus Akzeptanzgriinden wird jedoch empfohlen, dass Beliratsmitglieder aus der Mitte
des Personenkreises, dessen Interessen vertreten werden sollen, gewéhlt werden.

zu f)

Die Regelungen zur inneren Ordnung sollte sich der Beirat in einer Geschéftsordnung
geben. Eine Festschreibung in der Hauptsatzung wird nicht empfohlen.

Hofmann
FBL |






